La Communauté de communes Pays des Vans en Cévennes recrute par voie contractuelle

Y A\V v
8
Un(e) Assistant(e) d’enseignement artistique pour un contrat de 11 mois (H/F)

PAYS ZVANS - g -
EN CEVENNES Temps non complet - 5 heures (évolutives)

Poste a pourvoir a compter du 1 octobre 2024

DESCRIPTIF DE L’EMPLOI

Dans le cadre du renfort de I'équipe exercant au sein de I’école de musique intercommunale (EMI), la Communauté de

communes recherche un professeur pour enseigner les percussions afro-caribéennes.

Sous la responsabilité hiérarchique de la coordinatrice de ’EMI, vos missions seront les suivantes :
e Développer et promouvoir la pratique de votre discipline
e Participer a la mise en ceuvre du projet d’établissement
e Accompagner ’éléve : conseil, orientation, évaluation de sa progression et de son parcours

e Développer les projets pédagogiques et culturels au sein de I’établissement ou/et de la politique culturelle locale

PROFIL DEMANDE

Connaissances demandées :
o Etre titulaire d’un diplome d’état ou équivalent
e Connaissance de la musique, de la discipline enseignée dans son esthétique, et de sa culture
e DPédagogie
¢ Enjeux de 'enseignement artistique, développement culturel, place de la musique dans la société
e Fonctionnement des écoles de musique (statuts et contexte)
e Conduite de projet

Savoir-étre :

e Autonomie, rigueur et réactivité ; capacité d’adaptation, d’initiative et de créativité

e Sens du service public et disponibilité

CONDITIONS D’EXERCICE

e 5 heures hebdomadaires
e Cours le mercredi apres-midi dans 'antenne des Vans

CADRE D’EMPLOIS, TEMPS DE TRAVAIL HEBDOMADAIRE ET REMUNERATION

e Assistant d’Enseignement Artistique (catégorie B)
e Poste en CDD a partir du 1* octobre 2024 au 31 aout 2025 - renouvelable

e Rémunération basée sur grilles indiciaires + CNAS, régime indemnitaire, participation prévoyance



CANDIDATURES

** Par mail **
Lettre de motivation (LM) et Curriculum Vitae (CV) a adresser avant le 16 septembre a :

MONNE Charlotte — Responsable RH
rh@cdc-vansencevennes.fr

** Sur notre site internet **

https://www.cdc-vansencevennes.fr/offres-demploi-et-recrutement/

** Informations importantes **
La lettre de motivation ne doit pas étre écrite dans le corps du mail mais sur un document annexe spécifique

Merci de nommer vos fichiers envoyés en indiquant « CV Nom Prénom », « LM Nom Prénom » au format PDF
uniquement

Pour tout renseignement complémentaire, contacter le 04 75 37 41 22

Nous vous rappelons que conformément au principe d'égalité d'accés a l'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats
remplissant les conditions statutaires requises, définies par le statut général des fonctionnaires, la Loi du 26 janvier 1984 portant statut
général des fonctionnaires territoriaux et le décret régissant le cadre d'emplois correspondant. Nous vous rappelons toutefois, qu'a titre
dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs handicapés peuvent accéder a cet emploi par voie contractuelle.
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